
تورینگ
مدیریت محصول هوش مصنوعی-همه چیز درمورد بوت کمپ تورینگ 

پاییز



مدیر محصول هوش مصنوعی کیست؟

عهتوسوتولیدحالدرمصنوعیهوشمحصولیککهزمانی❑
وانتجملهاز.شودگرفتهنظردربایدمختلفیجوانباست،
زیرساختکیفیت،باداده هایبهدسترسیفنی،تیم

یامحصولچشم اندازواستراتژینیاز،موردسخت افزاری
یاخلاقوحقوقیمسائلفروش،ومارکتینگنحوه یشرکت،
مشتریانیاکاربراننیازهمهازمهم ترومحصولبامرتبط

!محصول

یمصنوعهوشمحصولتوسعه یحینبتواندبایدنفریک❑
رالفمختتیم هایوذینفعانگرفته،درنظررابالاجوانبتمام
هوشمحصولمدیر»نفراینبه.کندهماهنگراستایکدر

.می شودگفته«مصنوعی

وعلمیصورتبهبالاجوانبازهرکدامتورینگبوت کمپدر❑
هرکدامبارابطهدرگرفتخواهیدیادوشدهبررسیعملی
.کنیدعملبایدچگونه



هدف بوت کمپ چیست؟

وعلمپارکوبسِتآموزشیشبکههمکاریباتورینگبوتکمپ
تهرانهدانشگافنیدانشکدهدرفارابی–تهراندانشگاهفناوری

:می شودبرگزارزیراهدافبا

برایآنهابهکمکومصنوعیهوشاستارتاپ هایایجاد❑
هوشکاروکسباندازیراهتسهیل)سرمایهجذب

(مصنوعی

هوشبهتخصیص شدهسرمایه هایاتلافازجلوگیری❑
تجربهودانشانتقالبامصنوعی

هوشمدیرمحصول هایازتخصصیجامعه یاولینایجاد❑
مصنوعی

تسهیل)شرکت هاوسازمان هانیازموردنیرویپرورش❑
(هوش مصنوعیمدیرمحصولاستخدام



فرایند کلی بوت کمپ

هفته8طیکارگاهیوآموزشیبخشدودربوت کمپ❑
.می شودبرگزارعصر5تاصبح9از(جمعه ها)

مدرس هایحضورباآموزشیبخشاولهفته ی3طی❑
معتبرمراجعطبقمصنوعیهوشحوزه یدرباتجربه

هبورودبرایلازمدانشوشدخواهدبرگزاربین المللی،
دستبهرامصنوعیهوشمحصولمدیریتدنیای

.آوردخواهید

باوتیمیکقالبدرعملیصورتبهبعدی،هفته ی5در❑
هوشواقعیمحصولیکبوتکمپ،منتورهایکمک

ردهمچنین.می کنیدبازارواردودادهتوسعهرامصنوعی
راخودمحصولشتابدهنده هاوسرمایه گذارانمقابل
یکبهمحصولتبدیلومسیرادامه یبرایودادهارائه
.می کنیدجذبسرمایهکار،وکسب



مخاطبان بوت کمپ

مدیریتدرتواناییکسب:محصول هامدیرومحصولمالک❑
ماشینیادگیریومصنوعیهوشبرمبتنیمحصولات

ردرنظومدیریتیتواناییکسب:مصنوعیهوشمهندسان❑
هوشسرویس هایتوسعه یدرغیرفنیجوانبگرفتن

مصنوعی

شروعنیازمندی هایوفرایندهادرک:سازمان هامدیران❑
مصنوعیهوشازاستفاده

لمحصوساختبرایلازممهارتودانشکسب:استارتاپ ها❑
تدریاف+بیشتراطمینانبابازاربهورودومصنوعیهوش
سرمایهجذبدرکمک

ودختخصصیحوزه یمیخواهندکهافرادی:متخصصاندیگر❑
قبلدوره هایدر.بزنندپیوندمصنوعیهوشبهرا

مهندسیسئو،مارکتینگ،انسانی،منابعجنسازمتخصصانی
.داشتیممدیریتوکوچینگعمران،



آیا تازه کارها هم می توانند شرکت
کنند؟

بله:کوتاهجواب❑

درنظربوت کمپدرپایهآموزشیماژولتعدادیما❑
مدیریتمبانی»مانندماژول هایی.گرفته ایم
ییادگیردرک»،«مصنوعیهوشمبانی»،«محصول
کهافرادیبه«محصولطراحیرازهای»و«عمیق

ایندرکهمی کنندکمکندارند،مرتبطپس زمینه ی
.شوندواردبوت کمپ

وکسب وکاریمنتورهایبوت کمپدرطولهمچنین❑
.کردخواهندکمکشمابهجنبه هاتمامدرفنی



سرفصل های آموزشی

مصنوعیهوش:اولهفته

یکعنوانبهآنچههرساعت7طیهفتهایندر❑
یادداریدلازممصنوعیهوشازمحصولمدیر

:میگیرید
مصنوعیهوشمبانی.1

عمیقیادگیریوماشینیادگیری.2

(Generative AI)مولدمصنوعیهوش.3

(AI Agents)عامل ها4.

(MLOps)عملیات.5



سرفصل های آموزشی
محصولمدیریت:دومهفته

عمرچرخه یمحصول،مدیریتاساسهفتهایندر❑
بنچمارکینگ،محصول،کشففرایندهایمحصول،

PRD،خواهیدفراراتوسعهوطراحیبازار،تحقیقات
.گرفت

مانیفستوKPI،OKRمانندمهمیمفاهیمباهمچنین❑
.شدخواهیدآشنااجایل



سرفصل های آموزشی

AI Product Management:سومهفته

:شدخواهدارائهبخشدودرماژولاین

1-AI-Native Products:ساختفرایندهایباآشنایی

مصنوعیهوشآنهااصلیهسته یکهمحصولاتی

.می کنندکارAIعملکردفروشاساسبراساسا  واست

2-AI in non-AI Products:چگونگییادگیری

ییادگیرومصنوعیهوشسرویس هاییکپارچه سازی

.مصنوعیغیرهوشوسنتیمحصولاتباماشین



فرایند کارگاه های عملی

Team up and Ideation:چهارمهفته
ارکبهعملدرراآموخته هاکهرسیدهآنوقتآموزش،هفتهسهازبعد

یکهببایدتیم،یکقالبدرشرکت کنندههرروز،اینانتهای.بگیریم
سیدنربرای.باشدرسیدهمصنوعیهوشبرمبتنیکسب وکاریایده ی

:می شودطیاستانداردیفرایندهایایدهاینبه

دورهولطدرشرکت کنندگانکهشناختیاساسبرابتدا:تیم سازی.1
دکننمیمعرفیراخودتیمیهمطراحی شدهبازی هایوداشته اند

اهندخوتسهیل گریایده آلتیم هایبهرسیدنبراینیزمنتورهاو
.کرد

ازاستفادهبا:Double-Diamondمتدقالبدردیزاین-دیسکاوری.2
ومسائل...ونظرسنجیبنچمارک،فکری،طوفانابزارهای

.می شودبررسیمتعددیراه حل های

مهترینAHPمانندمتدهاییباآنهااولویت بندیباسپس:ایده.3
اینبه.آمدخواهددستبهآنراه حلبهترینهمراهبهمسئله
اتاستقرارکهمی دانداطمینانباتیمهرروزانتهایدرترتیب
.کندکارایده ایچهرویبوت کمپپایان

4.Lean Canvas:بهجامعیدیدداشتنبرایکاروکسببوم
.میشودتنظیموطراحیمحصول



فرایند کارگاه های عملی

Research and Development:پنجمهفته

بهکهاستمصنوعیهوشمدلیکهفته،اینخروجی

باشبخایندر.کندحلراپیشهفته یمسئله یدرستی

:می شودطیزیرمراحلمنتورهاکمک

مصنوعیهوشمدلآموزشودادهتمیزکاریوجمع آوری.1

(نیازدرصورت)

Fast PrototypingابزارهایوVibe Codingباآشنایی.2

AI Agentساختبرایمصنوعیهوشمدل هایاتصال.3

آنارزیابیوتستوایدهبامرتبط

رسیدنبرایPrompt Engineeringوورودی هاچکش کاری.4

مصنوعیهوشعملکردبهترینبه



فرایند کارگاه های عملی

Deployment:ششمهفته

پنجمهفته یمدلباچهارم،هفته یطراحی

در.می شودساختهتیمهرMVPوشدهترکیب

یتستنسخه یلانچبهقادرتیم هاروز،پایان

:بودخواهندخودمحصول

محصولکاربریرابطساخت.1

محصولback-endدرمدلدیپلویمنت.2

پبوت کمهمکلاسی هایباباگرفعوتستبتا.3



فرایند کارگاه های عملی

Launch and Growth:هفتمهفته

 Minimumنقطه یبهمحصولبایدهفتهاینتا❑

Viable Product (MVP)ورودآماده یوباشدرسیده

:میشودانجامزیرمواردهفتهایندر.باشدبازاربه

منتورکمکبهبازاربهوروداستراتژیتنظیم❑

درآنهااندازه گیریامکانایجادومحصولاساسیهایKPIتنظیم❑

محصول

ینکمپاجرایومحصولمعرفیبرایتبلیغاتیکمپینطراحی❑

محصولفروشوتوسعهبرایماههسهOKRتنظیم❑

(سرمایه گذاربهارائهفایل)Pitch Deckآماده سازیآموزشی❑



فرایند کارگاه های عملی

Pitch:هشتمهفته

مقابلدرخودمحصولارائه یآماده یتیم هاآخر،هفته ی❑

یمتنظمنتورهاکمکبهتیم هاپیچ دک.شدخواهندسرمایه گذاران

ارائه هایاصلی،سرمایه گذارانمقابلارائهازقبلوشدخواهد

.شدخواهدانجامآزمایشی

دهشتابدهنوسرمایه گذاریشرکتچندمقابلدرتیم هادمودی،در❑

تصوربهارزیابی،نصابحددریافتدرصورتوداشتخواهندارائه

.شدخواهندشتابدهییاوسرمایهجذبفرایندهایواردرایگان



مدرس ها و منتورها

مجید فرزانه

درمصنوعیهوشحوزه یدرفعالیتسابقه یسال10ازبیشبامجید
وادرولرمانندAIبرمبتنیاستارتاپ هایبنیانگذارمدیرعامل،قالب

ازجامعیدرکپروژه،200ازبیشدرمشارکتباپژوهشگرواتومارکر،
.داردمصنوعیهوشمحصولاتوپروژه هاراهکارهایوچالش ها
آزادپلتفرمیککهاستبسِتآموزشیشبکه یبنیانگذارهمچنین
.استآموزشی

.شودفراهمداریدلازمهرآنچهتابودخواهدشماکناردورهکلدرمجید

Linkedin - Free social media icons

https://www.linkedin.com/in/majid-farzaneh-ai/


مدرس ها و منتورها

هادی خورشیدی

را  اخیوبودهماشینیادگیریمحصولمدیردیجیکالا،شرکتدرهادی
ندیارزشمتجربیاتبزرگ،شرکتیکدرکارواسترشدمحصولمدیر
.استدادهاوبهAIمحصول هایمدیررویپیشچالش هایاز

اتشتجربیکناردرکهداردرااستارتاپ راه اندازیتجربه یهمچنینهادی
.استساختهاوازAIPMمتخصصیکدیجیکالا،در

مدیرمحصولیکقالبدرمی دهدیادشمابهبوت کمپطولدرهادی
وبگیریدنظردررامواردیچهوکنیدفکرچگونهمصنوعیهوش

.گذاشتخواهداشتراکبهشماباراتجربیاتش

Linkedin - Free social media icons

https://www.linkedin.com/in/hadikhorshidi/


مدرس ها و منتورها

دکتر بهزاد محمدیان

علمپارکریاستهمزمانواستتهراندانشگاهعلمیهیئتعضوبهزاد
.داردعهدهبهرافارابیدانشکدگان–تهراندانشگاهفناوریو

یکیشنگیمیفوتیم سازیرفتارشناسی،انسانی،منابعبهزادتخصص
هتربرابوت کمپاعضایکهکردخواهدکمکشمابهدورهطولدرواست

.بسازیدراخودایده آلتیموبشناسید
بهرااتیم هارزیابیواستبوت کمپعلمیکمیته یعضوهمچنینبهزاد
.داشتخواهدعهده

Linkedin - Free social media icons

https://www.linkedin.com/in/behzad-mohammadian-b429007b/


مدرس ها و منتورها

فرانک طاهری

دراینازپیشفرانک.استباتجربهوخبرهمحصولمدیریکفرانک
رحاضحالدروبودهمحصولمدیراسنپ فودوتریپاسنپباسلام،
.استبیزینسدیجیکالارشدمحصولمدیر
همینوداردبرقمهندسیبک گراندمدیریتی،تحصیلاتبرعلاوهفرانک
تمدیریبارابطهدربالاییمسئله یحلوتحلیلیقدرتشدهباعث

.باشدداشتهدیجیتالمحصولات
ادیرامحصولمدیریتاساسمی کندکمکشمابهدورهطولدرفرانک
.بگیرید

Linkedin - Free social media icons

https://www.linkedin.com/in/faranak-taheri-64ab05198/


مدرس ها و منتورها

ایوب ویسمرادی

ابقه یسکهاستمتبحریتحلیلگروکاروکسبتوسعه دهنده یایوب
.داردراتوسنووالکسدرکار

اتمی کندکمکشمابهکار،وکسبتوسعهمنتورعنوانبهایوب
درهمچنینودهیدانجامخودایده هایبرایدقیق تریبازارتحقیقات

تخمینوارزش گذاریمباحثورقبارصدبازار،بهوروداستراتژی های
.بودخواهدشماهمراهتوسعههزینه های

Linkedin - Free social media icons

https://www.linkedin.com/in/ayoobv/


مدرس ها و منتورها

علی امینی باغ

نینهمچواست(رکُام)کاوشرایانشرکتمصنوعیهوشلیدتیمعلی
ماشینیادگیریمهندسعنوانبهراتوسنوفیلیموباهمکاریسابقه ی

هوشاستارتاپ هایاندازیراهدرتجربههمچنین.دارددیتاساینتیستو
.داراستراSewaneوPIDexمانندمصنوعی

استقرارقسمتدرشمابهداردMLOpsمفاهیمدرکهتسلطیباعلی
.کردخواهدکمکمحصول

Linkedin - Free social media icons

https://www.linkedin.com/in/aliaminibagh/


(تانتابس)دوره های قبلی تورینگ 



دوره های قبلی 
(پاییز)تورینگ 



دوره های قبلی 
(زمستان)تورینگ 



(بهار)دوره های قبلی تورینگ 



(1404تابستان )دوره های قبلی تورینگ 
☺تورینگ از دوره ی پنجم به بعد آنلاین شد 



دوره های قبلی تورینگ

باتاکنون1403تابستانازدورهپنجتورینگاینازپیش❑
شدهبرگزارآنلاینوحضوریشرکت کننده ی100ازبیش
.است

برمبتنیاستارتاپیمحصول27تاکنونبوت کمپخروجی❑
.استبودهمختلفحوزه هایوصنایعدرمصنوعیهوش

قالبدرسرمایهجذببهموفقتیم8تاکنوندرمجموع❑
.شده اندشتابدهی

وهلندازاستارتاپ ویزادریافتپروسه یدرتیم هاازبرخی❑
.هستندانگلستان

ازنیشرکت کنندگامی شودبرگزارتهراناینکهباتورینگ❑
ههفتهرکهداشتهقموکرجآذربایجان،مازندران،اصفهان،

.ندمی کردطیراطولانیمسیراینکلاسبهرسیدنبابت



دوره های قبلی تورینگ
بورسیهبهبودجهتومانمیلیون150ازبیشدرمجموعتورینگ❑

آموزشدریافتبرایبوت کمپدررانفر12تاکنونودادهتخصیص
.استنمودهبورسیهمصنوعیهوشمحصولمدیریت

ایدوره هدروکردهشناساییرابرتراستعدادهایدورههردرتورینگ❑
.استگرفتهبهرهآنهاکمکازمنتورومدرسعنوانبهبعدی

صصمتخنیروهایازاستعدادیباشرکت کننده هایتاکنونتورینگ❑
:جملهاز.استداشتهبزرگشرکت های

پتروشیمیملیشرکتناموران،مپنا،،فناپ❑

اولهمراه،فرابورس،دیجی پی❑

نکسترا❑

سبزعلوم❑

سپاهاننفت❑

باتریسپاهان❑

کشورSMEمجموعه هایدیگرو❑



چشم انداز تورینگ

یکدرسینرژیایجادباکهاستتلاشدرتورینگبوت کمپ❑

کمکبهومصنوعیهوشمحصولمدیریتجامعه ی

نوعیمصهوشسرویس هایبزرگترینخلقباعثشرکت کنندگان

ظهورشاهدهرسالهکهطوریبه.شودمنطقهوکشور

در.باشیمبوت کمپدلازموفقیمصنوعیهوشاستارتاپ های

:ماراستااین

وخدماتاعطایبرایشتابدهنده هایوسرمایه گذاریشرکت هایباهمواره❑

.میکنیممذاکرهتیم هاباسرمایه

ولاتمحصتاداریمتعاملنیازاعلامبارابطهدرصنایعوشرکت هاباهمواره❑

.بگیردشکلبازارواقعینیازهایحول

نیروهایآموزشیااستعدادبانیروهایجذببرایسازمان هاباهمواره❑

.کردخواهیماطلاعاتتبادلآنهاموجود

یکدیگریککمکباتامی کنیمحفظشرکت کنندگانباراارتباط مانهمواره❑

.باشیمداشتهقدرتمندجامعه ی



پاسخ به سوالات متداول

می شود؟برگزارآنلایندوره❑

اما.ودمی شبرگزارآنلاینصورتبهتورینگبوت کمپ هایبعدبهپنجمدوره یازبله،•

.شدخواهدبرگزارحضوریصورتبهاختتامیه

باشیم؟بلدکدنویسیبایدآیا❑

بهنیازکهکارگاههاطیدروگرفتخواهیدیادرامدیریتیمباحثشمادورهایندرخیر،•

واهیدخانجامفنیتیمی هایهمیامنتورهاکمکبهرافنیبخشدارید،محصولتوسعه

کدنویسیبهنیازبدونتاشدخواهدمعرفیno-codeابزارهایشمابههمچنین.داد

.دهیدآموزشراخودموردنیازمصنوعیهوشمدل های

می شود؟تدریسهمکدنویسیآیا•
دروتکمپباساتیدتدریسباکدنویسییادگیریرایگانمنابعتمایلصورتدراما.خیر•

ازینیمیدهیدتوسعهمحصولکهزمانیحتیدورهدرطول.گرفتخواهدقرارشمااختیار

.داشتنخواهیدکدنویسیدانستنبه

می شود؟ضبطجلساتفیلمآیا•
بارگاههاکاومی شودضبطآموزشیجلساتفیلمفقطکهباشیدداشتهنظردراما.بله•

ذال.نداردوجودآنهاازآموزشیمحتوایضبطامکانفرایندشانبودنعملیبهتوجه

.استالزامیحضوریصورتبهکارگاههادرشرکت



پاسخ به سوالات متداول
کنم؟شرکتدورهدرشرکت/سازمانهزینه یبامیتوانمآیا❑

شرکتسازمانیصورتبهشرکت کنندگانازبسیاریقبلیدوره هایدر.بله•

دمیکنیحسودارددرنظرآموزشبرایبودجه ایشماسازماناگر.کرده اند

مانسازازنامهمعرفییکارسالبامی کند،کمکنیزسازمانبهدورهاین

یا09031218477بامسیراینبرای.نماییدشرکتدورهدرمیتوانید

.بگیریدتماس09934601284

کنم؟نامثبتاقساطیمیتوانمآیا❑

شمانامثبتتانماییداستفادهghest1تخفیفکدازنامثبتهنگامبله،•

ازهزینهقسط،3قالبدربوتکمپطولدر.شودثبتاقساطیصورتبه

.نداردتخفیفاقساطینامثبت.شدخواهددریافتشما

است؟چقدرنامثبتهزینه ی❑

تاتخفیفکدهایمعمولا  اما.استتومانمیلیون10نامثبتهزینه ی•

.میگیردقرارعلاقمنداندسترسدراجتماعیشبکه هایدر%15حداکثر



پاسخ به سوالات متداول
دارد؟تخفیفگروهیشرکتآیا❑

برای.داردوجودگروهینامثبتبرایتخفیف%30تا%10ازنفرات،تعدادبهبستهبله•

09934601284:بگیریدتماسگروهینامثبت

ورتیصچهبهشرایطباشمداشتهلغودرخواستثبت نامازبعداگر❑

است؟

عنوانبهشماپرداختیمبلغاز%4صرفا  دوره،شروعبهماندههفتهیکتالغودرصورت•

در.میشودبازگرداندهشماحساببههزینهمابقیومیشودکسربازپرداختکارمزد

ایگزینجبودنسختبهتوجهباباشد،ماندهدورهشروعبههفتهیکازکمترکهصورتی

خواهدبازگرداندهشماحساببهجریمه%14کسرباهزینهجدید،شخصباشماکردن

.داشتنخواهدوجودلغوامکانجلساتدرشماشرکتودورهشروعازپس.شد

نوانعبهشدهکسرهزینه هایوبازگردیدبوت کمپبهمیتوانیدلغوازبعدهموارهشما•

.شدخواهدلحاظشمابرایبعدیدوره هایدرتخفیف

ندارد؟تخفیفبوت کمپ❑

نتورهامومدرس هالینکدینصفحاتکردندنبالباتخفیفکسببهتمایلدرصورت•

.نماییداستفادهاستیافتهاختصاصآنهابهکهتخفیفیکدهایازمیتوانید



خلاصه اطلاعات و ثبت نام

آذرماه21تا آبان ماه 2از جمعه ها: تاریخ برگزاری

عصر5تاصبح9از:برگزاریزمان

.دشخواهدبرگزارپریمیوممیتگوگلدرجلسات:مکان

تومانمیلیون10:ثبت نامهزینه ی

(ghest1کدکردنواردبا)قسطهسه:اقساطشرایط

be5t.ir/a:نامثبتلینک

:مشاورهوپشتیبانیتلفن

09031218477-09934601284
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